
ПРИЈЕДЛОГ	
	 На	 основу	 члана	 39.	 Закона	 о	 локалној	 самоуправи	 („Службени	 гласник	
Републике	Српске“	бр.	 97/16,	36/19,	 61/21	и	100/25),	 чланова	6,	 7.	 и	8.	 Закона	о	
министарским,	 владиним	 и	 другим	 именовањима	 Републике	 Српске	 („Службени	
гласник	 Републике	 Српске“,	 број	 41/03)	 и	 члана	 36.	 Статута	 града	 Теслића	
(„Службени	гласник	општине	Теслић“,	бр.	9/25)	Скупштина	града	Теслића,	на	 ___	
редовној	сједници	одржаној	дана	___.___.2025.	године,	донијела	је	
	

О	Д	Л	У	К	У	
о	утврђивању	критеријума	за	избор	и	именовање	органа	у	јавним	установама	

чији	је	оснивач	Град	Теслић	
	

I	
	 1)	 Овом	 одлуком	 ближе	 се	 утврђују	 критеријуми	 за	 избор	 и	 именовање	
органа	у	јавним	установама	чији	је	оснивач	Град	Теслић	и	то:	директора	и	чланова	
управних	одбора.	
	 2)	Под	критеријумима	за	избор	органа	сматрају	се	општи	и	посебни	услови	
утврђени	овом	одлуком,	оснивачким	актом	и	статутом	установе.	
	

II	
	 1)	Општи	услови	за	именовање	органа	из	претходне	тачке	су:	

‐ да	су	држављани	Републике	Српске	или	Босне	и	Херцеговине,	
‐ да	су	старији	од	18	година,	
‐ да	нису	отпуштени	из	државне	службе	на	било	којем	нивоу	у	Босни	и	

Херцеговини	 (било	 на	 нивоу	 државе	 или	 ентитета)	 као	 резултат	
дисциплинске	мјере	на	било	којем	нивоу	власти	у	Републици	Српској	
у	периоду	од	три	године	прије	дана	објављивања	упражњене	позиције,	

‐ да	нису	осуђивани	за	кривична	дјела	на	безусловну	казну	затвора	од	
најмање	шест	мјесеци	или	за	кривично	дјело	које	их	чини	неподобним	
за	обављање	послова	на	упражњеним	позицијама,	

‐ да	се	против	њих	не	води	кривични	поступак,	
‐ да	не	служе	казну,	изречену	од	стране	Међународног	суда	за	бившу	

Југославију	 и	 да	 нису	 под	 оптужницом	 	 тог	 суда,	 а	 да	 се	 нису	
повиновали		налогу	да	се	појаве	пред	судом	(члан	IX	–	1.	Уставa	Босне	
и	Херцеговине).	

	 2)	Посебни	 услови	 за	 именовање	директора	 jавних	 установа	 утврђују	 се	 у	
складу	са	законом,	статутом	и	актом	о	оснивању	установа.	
	 3)	За	чланове	управних	одбора	јавних	установа	посебни	услови	су:	

‐ завршен	први	циклус	 студијског	програма	или	еквивалент,	односно	
висока	или	виша	стручна	спрема	ако	законом	није	другачије	одређено,	

‐ најмање	једна	година	радног	искуства	у	струци,	
‐ познавање	дјелатности	којом	се	бави	установа,	
‐ познавање	садржаја	и	начина	рада	органа	управљања.	

	 4)	 Запослени	 у	 јавној	 установи	 не	могу	 бити	 чланови	 управног	 одбора	 те	
установе,	осим	ако	посебним	законом	није	другачије	прописано.	

	
	
	
	



III	
	 Чланове	управних	одбора	и	директора	установа	именује	Скупштина	града,	
на	 основу	 спроведеног	 јавног	 конкурса,	 извјештаја	 комисије	 за	 избор	 са	 ранг‐
листом	и	препоруком	за	именовање.	
	

IV	
	 1)	Јавни	конкурс	за	именовање	органа	из	тачке	III	ове	одлуке	објавиће	се	у	
„Службеном	гласнику	Републике	Српске“	и	одговарајућем	дневном	листу.	
	 2)	 Рок	 за	 подношење	 пријава	 на	 јавни	 конкурс	 је	 15	 дана	 од	 дана	 задњег	
објављивања	јавног	конкурса	у	јавним	гласилима.	
	

V	
	 Скупштина	 града	 именује	 Комисију	 за	 избор	 која	 ће	 провести	 процедуру	
јавног	конкурса	и	доставити	Градоначелнику	(за	чланове	управних	одбора	јавних	
установа)	и	Комисији	за	изборе,	именовања	и	мандатна	питања	Скупштине	града	
(за	директоре	јавних	установа)	ранг	‐	листу	кандидата	за	органе	установе.	
	

VI	
	 Комисија	за	избор	се	састоји	од	5	(пет)	чланова	и	то	3	(три)	члана	из	реда	
службеника	 Градскe	 управе,	 а	 2	 (два)	 члана	 изван	 реда	 запослених	 у	 Градској	
управи.	 У	 комисију	 за	 избор	 именују	 се	 лица	 која	 имају	 најмање	 исти	 или	 већи	
степен	 стручне	 спреме	 који	 се	 захтијева	 за	 именовање	на	 одређену	 позицију,	 те	
лица	која	 су	упозната	 са	одредбама	Закона	о	министарским,	владиним	и	другим	
именовањима	 Републике	 Српске	 и	 посједују	 стручно	 знање	 и	 искуство	 у	
одговарајућој	области.	
	

VII	
	 Стручне	 и	 административно	 ‐	 техничке	 послове	 за	 потребе	 Комисије	 за	
избор	обављаће	Стручна	служба	Скупштине	града	Теслића.	
	

VIII	
	 Даном	ступања	на	снагу	ове	Одлуке	престаје	да	важи	Одлука	о	утврђивању	
критеријума	 за	 избор	 и	 именовање	 органа	 у	 јавним	 установама	 чији	 је	 оснивач	
Oпштина	Теслић	(„Службени	гласник	општине	Теслић“,	бр.	9/15).	
	

IX	
	 Ова	 одлука	 ступа	на	 снагу	 осмог	 дана	 од	 дана	 објављивања	 у	 „Службеном	
гласнику	града	Теслића“.	
	
	
Број:	01‐022‐____/25	 	 	 	 	 																												ПРЕДСЈЕДНИК	СГ	
Датум:	___.___.2025.	године		 	 	 	 																																Славен	Јелић		
	
	
	
	
	
	
	



O	Б	Р	А	З	Л	О	Ж	Е	Њ	Е	
	
ПРАВНИ	ОСНОВ	
	 Правни	основ	за	доношење	одлуке	садржан	је	у	члану	39.	Закона	о	локалној	
самоуправи	 („Службени	 гласник	 Републике	 Српске“	 бр.	 97/16,	 36/19,	 61/21	 и	
100/25),	 члановима	 6,	 7.	 и	 8.	 Закона	 о	 министарским,	 владиним	 и	 другим	
именовањима	Републике	Српске	(„Службени	гласник	Републике	Српске“,	бр.	41/03)	
и	члану	36.	Статута	града	Теслића	(„Службени	гласник	општине	Теслић“,	бр.	9/25).	
	
РАЗЛОЗИ	ЗА	ДОНОШЕЊЕ	ОДЛУКЕ	
	 Разлог	 за	 доношење	 ове	 одлуке	 проистиче	 из	 обавезе	 усклађивања	 са	
одредбама	 Закона	 о	 граду	 Теслић	 („Службени	 гласник	 Републике	 Српске“,	 бр.	
45/25).	Наведеним	законом	прописано	је	да	је	Скупштина	града	Теслићa	дужна	да	
донесе	Статут	града	Теслића	и	усклади	сва	друга	општа	акта	са	његовим	одредбама.	
У	складу	с	тим,	јавила	се	потреба	да	се	усвоји	Одлука	о	утврђивању	критеријума	за	
избор	и	именовање	органа	у	јавним	установама	чији	је	оснивач	Град	Теслић,	како	
би	се	обезбиједио	јединствен,	транспарентан	и	законит	поступак	именовања.	
	
ОБРАЗЛОЖЕЊЕ	ПРЕДЛОЖЕНИХ	РЈЕШЕЊА	
	 У	 тачки	 I	Oдлуке	 утврђују	 се	 критеријуми	 за	избор	и	именовање	органа	 у	
јавним	установама	чији	је	оснивач	Град	Теслић	и	то:	директора	и	чланова	управног	
одбора.	
	 Тачком	 II	 Одлуке	 наведени	 су	 општи	 и	 посебни	 услови	 за	 именовање	
директора	и	чланова	управних	одбора	јавних	установа	чији	је	оснивач	Град	Теслић.	
	 У	тачки	III	Одлуке	одређено	је	да	органе	јавних	установа	именује	Скупштина	
града	на	основу	спроведеног	јавног	конкурса,	извјештаја	комисије	за	избор	са	ранг	
листом	и	препоруком	за	именовање.	
	 Тачком	IV	Одлуке	прописан	је	начин	и	рок	објављивања	јавног	конкурса.	
	 У	тачки	V	Одлуке	прописано	је	коме	се	доставља	ранг	листа	најуспјешнијих	
кандидата.	
	 Тачком	VI	Одлуке	описан	је	број	и	састав	комисије	за	избор.	
	 Тачком	 VII	 Одлуке	 прописано	 је	 ко	 обавља	 стручне	 и	 административно	 ‐	
техничке	послове	за	потребе	Комисије	за	избор.	
	 У	тачки	VIII	стоји	да	ступањем	на	снагу	ове	Одлуке	престаје	да	важи	Одлука	
о	утврђивању	критеријума	за	избор	и	именовање	органа	у	јавним	установама	чији	
је	оснивач	Oпштина	Теслић	(„Службени	гласник	општине	Теслић“,	бр.	9/15).	
У	тачки	IX	је	наведено	ступање	на	снагу	Одлуке.	
	
МАТЕРИЈАЛНА	СРЕДСТВА	
	 За	провођење	ове	одлуке	нису	потребна	посебна	материјална	средства.	
	
	

ОБРАЂИВАЧ	
Стручна	служба	СГ

	 ПРЕДЛАГАЧ	
Колегијум	СГ	

	
	
	
	
 


